
LE POINT SUR LES FORMATIONS

À la suite des élections municipales du 22 mars 2026, une nouvelle
équipe a pris ses fonctions et ouvre un nouveau chapitre pour la ville de
Langres ! Nous profitons de cette newsletter pour vous présenter notre
nouveau Maire et ses Adjoints !

Théo Caviezel, Maire de Langres.
Pascale Cornevin, 1ère adjointe chargée des quartiers et des
faubourgs - Maire déléguée de Corlée
Mathieu Prévot, 2ème adjoint chargé des finances, de l'économie et
de l'industrie
Joëlle Decok, 3ème adjointe chargée du patrimoine, des
dynamiques territoriales et des commerces
Frédéric Lemoine, 4ème adjoint chargé des grands travaux, des
infrastructures et de la propreté
Cécile Blondin, 5ème adjointe chargée des associations et de la
culture
Aurélien Chevalier, 6ème adjoint chargé des logements, de
l'urbanisme et de l'attractivité
Armelle Husson, 7ème adjointe chargée de l'éducation et des
affaires sociales
Saber El Maazouzi, 8ème adjoint chargé des sports, de la jeunesse,
de l'insertion et de la tranquillité publique

Plan de formation 2026 : développez vos compétences !

ÉLECTIONS MUNICIPALES 2026

VOTRE NOUVEL INTRANET ARRIVE !
Il est temps de lever le voile sur ce projet évoqué dans notre précédente
newsletter... Dans les prochaines semaines, votre nouvel intranet sera
accessible ! Cet outil a été conçu pour mieux répondre à vos besoins du
quotidien et faciliter la circulation de l’information entre les services. Il proposera
une navigation plus agréable, une ergonomie améliorée et un accès rapide aux
contenus essentiels.

Au final, vous ne perdrez rien par rapport à l’ancien intranet, mais gagnerez
beaucoup de fonctionnalités : annuaire des agents avec photos, formulaires RH
en lignes, réservation de salles et véhicules en direct, commentaires sous les
publications... et plus encore !

L’intranet sera accessible depuis n’importe quel PC ou smartphone, sans avoir
besoin de vous connecter ! Mais pour profiter de toutes ses
fonctionnalités, vous devrez y entrer votre login et mot de passe de session
Windows. Enfin, par souci d’équité d’accès aux services et à l’information, le
Service Informatique travaille à doter l’ensemble des agents d’une adresse e-
mail professionnelle ! Permettant à tous de se connecter au nouvel intranet.

Ce nouvel outil est le vôtre. Il a vocation à évoluer avec vos usages et vos
besoins. D’ici son lancement, des informations complémentaires vous seront
transmises pour vous accompagner dans sa prise en main !

LETTRE D’INFORMATION DU PERSONNEL - MARS 2026

C’est f@it pour vous

Déploiement prévu pour courant avril

Découvrez la nouvelle équipe municipale !

Si vous cherchez l'équipe “Sport et Événementiel”, vous ne la
trouverez pas forcément derrière un bureau ! Entre les stades, les
gymnases et les événements langrois, les agents de ce service sont
régulièrement en mission sur le terrain. Sous l’impulsion d’un chef
de service très engagé, l'équipe jongle avec un emploi du temps
dont le quotidien exige une grande capacité d'adaptation.

Leur mission est un grand écart permanent ! D'un côté, ils gèrent,
surveillent et entretiennent des infrastructures sportives (terrains de
foot et de rugby, gymnases, city stades, gymnastique…), tout en
pilotant des investissements, comme le renforcement des
éclairages de nos terrains. Le service est aussi le premier allié des 

Le service sport et événementiel :
une équipe sur tous les terrains

LE SERVICE DU MOIS !

AU CŒUR DE L'ACTION AVEC LE 
SERVICE SPORT ET ÉVÉNEMENTIEL !

Afin d’accompagner l’évolution des métiers et le développement des compétences, Langres et
le Grand-Langres déploient leur Plan de formation 2026 !
Il s’inscrit dans une démarche continue visant à favoriser la prévention des risques
professionnels, la montée en compétences et l’accompagnement des parcours professionnels
des agents. Il permet à chacun de maintenir ses compétences, développer de nouveaux savoir-
faire et répondre aux obligations réglementaires, notamment en matière d’hygiène, de sécurité
et de prévention des risques professionnels. Les documents Plan de formation 2026 et
Calendrier des formations 2026 sont consultables ici !

Pour répondre aux besoins des agents, différentes modalités de formation existent :
Formations internes, animées par des formateurs de la collectivité.
Formations intra, organisées dans la collectivité avec des organismes extérieurs.
Formations inter-collectivités ou via le CNFPT : https://inscription.cnfpt.fr/.
Formations à distance et webinaires en ligne : IDEALCO ou E-Communautés.

Les modalités

Formations internes
23/06/26 et 08/08/26 : Sauveteur Secouriste du Travail (maintien et
actualisation des compétences).
9/09/26 : Optimiser sa posture de travail devant un écran.

Les formations internes et intra de 2026 !

Formations intra
04/06/26 : Hygiène alimentaire en distribution de repas
22/10/26 : Prévenir et appréhender les risques liés à l’utilisation des
produits dangereux
13 & 14/10/26 : Évacuation des locaux et manipulation des
extincteurs

Inscriptions et organisation
Les inscriptions se font en ligne via ce formulaire.

Les formations se déroulent dans les salles municipales et
intercommunales (Bât. 21 ou salle Jean-Jacques Rousseau).

Le calendrier des formations internes est susceptible
d’évoluer au cours de l’année.

Pour toute question relative aux formations ou aux
inscriptions, contactez le service Ressources Humaines.

associations et des sportifs, qu’il soutient par l’attribution de subvention, le prêt de matériel, la mise à disposition des bus de la ville
ou un accompagnement financier pour les sportifs en herbe.  Une aide non-négligeable au développement des compétitions et
évènements sportifs !

Et d’un autre côté, le service orchestre les temps forts qui rythment notre vie locale : des cérémonies patriotiques à la Sainte-
Catherine, en passant par la Soirée des Champions, les Journées Européennes des Métiers d’Art ou les marchés d’été, leur
expertise est partout ! Ils assurent aussi le lien avec l’association du Made in Pays de Langres. Et quand vient l'hiver, ils animent la
ville à l’occasion des festivités de Noël ! De la pelouse des stades aux animations du centre-ville, nos collègues sont les rouages
essentiels d'une cité qui bouge. Un grand coup de chapeau à toute l’équipe !
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https://drive.google.com/drive/folders/1E0wsITwyCQ8R51wH1d_En8K-hWwvbP1W?usp=sharing
https://inscription.cnfpt.fr/
http://www.idealco.fr/
https://www.cnfpt.fr/se-former/acceder-a-vos-espaces-numeriques/e-communautes/e-communautes/national
https://framaforms.org/formations-2026-ccglvdl-1773223926
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